REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale ¢ di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”
Catania

DELIBERAZIONE N. _Ad3  de T4 6 R

Oggetto: Avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio dei candidati aspiranti al conferimento |
di 1. 1 incarico @ tempo determinato- ai sensi dell’art. 15 —octies del D.lgs n. 302~ riguardante la |
figura professionale di PSICOLOGO finalizzalo alla realizzazione del progetio di PSN anno 2015

~* Implementazionc Prostate Unit™.

Proposta N° UO:F del % l O&\QOZO

SETTORE PROPONENTE

AFFARI GENERALI
L' istruttore Il Responsabile del Procedimento Il Capo Seftore
%é HS: Dott. Ing. Giuseppé/La ca
o : /
Registrazione Contabile
Budget Anno _ Conto Importo _Aut.
Budget Anno Conto [mporto _ CAut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

I! Dirigente Responsabile

Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
{dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei Jocali della scde legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesa n. §, Catania,
il Dircttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

: icolo Romano
con lassistenza det Segretario, dotl. DOK.N{?OIO 0 " ha adottato la scguente

deliberazionc




I1 DIRETTORE DELLA U.0.C. AFFARI GENERALI

Premesso che, con la deliberazione n. 153 del 18 Ottobre 2017, sono stato stati indetti avvisi
pubblici di selezione per titoli e colloquio per I"assegnazione di due borse di studio destinate una ad
un MEDICO UROLOGO- dell’importo complessivo di €. 80.000,00, della durata di mesi 24- ¢
und ad uno PSICOLOGO - dell’ importa complessivo di €. 40.000,00, della durata di mesi 24-, da
svolgere ambedue presso la U.0. di Urologia del P.O. Nesima [inalizzate alla realizzazione del
progetto obiettivo del Piano Sanitario Nazionale 2015 Reti Oncologiche “Implementazione

Prostate Unit ™ ;

Accertato che

con la deliberazione n. 430 del 28/12/2017 ¢ stato individuate il vincitore della borsa di
studio riguardante la figura professionale del Medico Urologo;

con la deliberazione n.392 del 21/12/2017 ¢ stato individuato 1l vincitore della borsa di

studio riguardante la [igura professionale dello Psicologo;

Che, con i borsisli vincitori sono stati stipulati i relativi contratti ed stato indicalo per
I’espletamento di cntrambe le attivitd di Medico Urologo e di Psicologo il periodo decorrente dal
16/1/2018 e sino al 15/1/2020;

Preso atto che:

attivitd del Medico Urologa & stata espletata dal 16/1/2018 al 15/5/2019 e. pertanto.
dell’tmporto complessivo di €.80.000,00 ¢ stata utilizzata solo la somma di €. 53.333,28 ;

["attivita dello Psicologo & stata espletata dal 16/1/2018 al 30/10/2019 ¢, pertanto,
dell’importo complessivo di €.40.000.00 & stata utilizzata la somma di €. 35.833.19;

Vista la nota del 31/12/2019 con la quale il Dott. Mario Falsaperla, Direttore della U.O. di
Urologia del P.O. Nesima, nella considerazione della sospensione delle attivitd sopra indicatc ¢
detla conseguente rimanenza delie somme, al fine di procedere al completamento del superiore
progetta di PSN 2015, ha chiesto di attivare le procedure per 'assegnazione di un incarico 4 tempo
determinato- ai sensi dell’art. 15 octics del D. lgs n. 502/92- per la figura di PSICOLOGOQO, per il
periodo di mesi 16 ¢ del compensa residuo, ed ha contesiualmente indicato 1 requisiti per accedere

alla procedura medesima e gli argomenti del relativo colloquio;

Accertato che sul fondo del PSN 2015 Reti Oncologiche * Implementazione Prostate

Unit " risultano disponibili complessivamente €.30.600,00;



Visti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Diretlore Sanitario;

Ritcnuto, quindi, nell’ambito del Progetlo Obiettivi di piano sanitario nazionale SN 2015

Reti Onecologiche “ Implementazione Prostate Unit ”, di potere disporre quanto scgue:

Indire un avviso pubblico di selezione per titoli ¢ callequio per I’assegnazione di un incarico
a tempo determinato- ai sensi dell’art. 15 octics del D. 1gs n. 502/92- da svolgere presso laU—. 0. C.
di Urologia del P.O. Nesima, della durata di mesi 16 con compenso complessive di €. 30.600,00
destinata ad uno Psicolege in possesso dei requisiti previsti nel relativo bando parte integrante del

presente afto;

Approvare I'allegato schema di avviso pubblico;

Nominare la Commissione che procedera alla valutazione dei titoli ¢ allo svolpimento del

colloquio dei candidati partecipanti alla selezione per come di scguito specificato:

Dott. Mario Talsaperla Responsabile del progelto  Presidente

Dott. 58 AAGEA  TAS4 AJQ Componente

Dott. HfiReo CeRfq _ Compeonente
éu‘u - (AA.DGEEn TERMAJO/ﬁ _ Segretario

Attestata la legittimild Jormalc ¢ sostanziale dell'odierna proposta ¢ la sua conformita alla
normativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cut alla
L.190/2012;

Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui §’intendono intcgralmente riportate ¢

trascritte, quanto di seguito indicato:

[ndire un avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio per ’assegnazione di un incarico
a tempo determinato- ai sensi deli’art. 15 octies del D. Igs . 5(2/92- finalizzato alla realizzazione
del Progetio Obicttivi PSN 2015 Reti Oncologiche Implementazione Prostate Unit ”- da
svolgere presso la U. 0. C. di Urologia del P.O. Nesima, della durata di mesi 16, con compenso
complessivo di €. 30.600,00 destinata ad uno Psicologo in possesso dei requisiti previsti necl

relalivo bandao parte integrante del presente atto;

Approvare |'allegato schema di avviso pubblico;



Nominare la Commissione che procedera alla valutazione dei titoli ¢ allo svolgimento del

colloquio dei candidati partecipanti alla selezione per come di seguito specificato:

Dott. Mario Falsaperla Responsabile del progetto Presidente

Dow. g4 ANGEA  FAS Adg Componente

Dott. M Rea ' EL pwp() __ Componenle
Aol CAsstRe T RRAAG /A Segretario

Munire la presente della clausola della immediata esceutivita.
Allcgati: avviso pubblico- parte integrante-

1l Direttore della U.Q.C. Affari Generali
Dott. Ing. Giuseppit La Monaca

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale

parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso Atto della attestazione di legittimita ¢ di conformita alla normativa disciplinante la

maleria espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
azicndale;
DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della

struttura proponente e, pertanto- dispone guanto segue:



Indirc un avviso pubblico di sclezione per titoli e colloquio per I’assegnazione di un incarico
a tempo detetminato- ai sensi dell’art. 15 oclies del D. lgs n. 502/92- finalizzato alla realizzazione
del Progetto Obiettivi PSN 2015 Reti Oncologiche “ Implementazione Prostate Unit ” da
svolgere presso la U. O. C. di Urologia del P.O. Nesima, della durata di mesi 14, con compenso
complessivo di €. 30.600,00 destinata ad uno Psicologo in possesso dei requisiti previsti nel

relativo bando parle integrante del presente atto;
Approvare ['allcgato schema di avviso pubblico;

Naminare la Commissione che procedera alla valutazione dei titoli e allo svolgimento del
colloquio dei candidati partecipanti alla selezione per come di seguito specificato:
Dott. Mario Falsaperla Responsabile del progetto  Presidente
Dott. Sea_ AdGELA T4 Biplo Componente
Dott. NARees €eRio Componente
_ QDMLD siRo_ Te RRAAO VA Segretario

Munire la presente della clausola della immediata esecutivitd.

11 Direttore Amministrativo

(Dout. Giovanni

( Doft\F4brizio De Nicold

Il Segretario

l_(bott. Francesco Giovanni'Maran@l
_______/_‘_"-_"-___ -

Dott. g Romano
A7 .




Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo deli’ Azienda, il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicaziune

Si attesta che 12 presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Atbo della Azienda dal

al , ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n. 30/93,

¢ contro la stessa non ¢ stata prodotta opposizione.

Catania,

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’ Assessorato Regionale alla Sanita il prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva;
ﬁ immediatamente
O perché sono decorsi 10 giorni dalla data della pubblicazione
O a seguito del controllo preventivo effettuato dall’ Asscssorato Regionale per la Sanita:

A) Nota approvazione prot. n. del

(OVYERD

B) Per decorrenza del termine

1l Funzionario Responsabile




AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
MNAZIONALE E Ol ALTA SPECLALIZZAZIONE

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA
DI RILIEVO NAZIONALE E Df ALTA SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI?
CATANIA

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSEGNAZIONE DIN.1
INCARICO A TEMPO DETERMINATO -Al SENSI DELL’ART. 15 -OCTIES DEL D.LGS N. 502/92-

in esecuzione alla deliberazione n. 43  del 21 204/?0101‘ARNAS “Garibaldi® indice un

avviso pubblico di selezione per titoli ¢ colloquio per i} conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato -
ai sensi deli’art, 15 octies del D.]gs n. 502/92- per la figura professionale di PSICOLOGO.

L'incarico, assegnato per la durata di 16 mesi, non rinnovabile, dell’importo complessivo di
€. 30.600,00 & finalizzato alla realizzazione del progetio obicttivo del Piano Sanitario Nazionale 2015 Reti
Oncologiche ¥ Implementazione Prostate Unit ” da svolgere presso la U.O. C. di Urclogia del P.O.
Nesima secondo le direttive impartite dal Dotl. Falsaperla Mario, Responsabile della U.O. di Urologia del
P.0). Nesima e del progetto.

Possono partecipare alla presente procedura i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

¢ Laurea Specialistica in Psicologia;

e Abilitazione all’esercizio della professione;

» Iscrizione all’ordine professionale degli psicologi;

e Frequenza, anche a titolo volontario, attestata da Strutture pubblichc/private riguardante particolare
esperienza ne! trattamento dei pazienti oncologici rispetlo alla qualita di vita ed alla gestione di
problematiche scssuali;

¢ Capacita nell’uso di comuni sistemi applicativi di Office.

La mancanza di uno solo dei superiori requisiti comporta Pesclusione del candidato dalla
procedura.

La Commissione, per la valutazione dei titoli e dcl colioquio, dispone di 20 punti cosi ripartiti:
6 punti per i titoli:

fino a 2 punti per il voto di lavrea,

fino a 4 punti per I'attivita scientifica ¢ di perfezionamento;

14 punti per 1a valutazione del colloguio

Il collogquio vertera sui seguenti argomenti:

1. Aspetti psicologici pre e post operatori dei pazienti oncologici;

2. Capacita di gestione dei problemi della sfera sessuale ¢ della continenza nel paziente sottoposto a
prostatectomia radicale per tumore.

La graduatoria degli aspiranti verra redatta in basc ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli
prodotti e del punteggio conscguito nel colioquio.



La domanda di partecipazione alla sclezione, redatta in carta semplice e indirizzata al Direttore
Generale dell'Azienda Ospedaliera di Rilicvo Nazionale e di Alta Specializzazione “Garibaldi®, P.zza Santa
Maria di Gesu n. 5, 95123 Catania, dovra cssere lrasmessa esclusivamente mediante posta certificata al
seguente indirizzo di posta certificata: protocollo.generale@pec.ao-garibaldi.ctit, entro il termine
perentorio di giorni {5, decorrentt dalla pubblicazione dcl presente banda sul sito dell’ Azienda alla sezione
seleziont a tempo determinato”, a pena di esclusionc.

La domanda dovra pervenire da indirizzo PEC individuale.

Tutte le comunicazioni da parte dell’ ARNAS saranno trasmesse esclusivamente allo stesso indirizzo
PEC.

Nella domanda i candidati dovranno indicare solto la propria responsabiliti:
cognome, nome, data e luogo di nascita;

il possesso della cittadinanza italiana;

il comune di iscrizione nclle liste elettarali;

i titoli di studio posseduti;

I'indirizzo di posta elettronica ¢ il recapito telcfonico.

Ai fini della valutazione dei rclativi titoli alia domanda dovranno esscre inviati i scpuenti
dacumenti:
» titole di studio (l.aurea, Spceializzazione) con indicazione della votaziene;
e curriculum formativo professionale;
» eventuali pubblicazioni scientifiche o, in caso di pubblicazione in corso di stampa, il dattiloscritto
con dichiarazione di accettazione per la stampa sottoscritta dall'editore;
« altri titoli ritenuti utili ai fini della graduatoria di merite, quali corsi di aggiornamento, convegni e

scminari attinenti la procedura .
¢ elenco in carta semplice e in duplice copia detla documentazione presentata datato e firmato.

La documentazione dovra essere corredata di fotocopia di valido documento di riconoscimento.

Le autocertificazioni relative ai titoli posseduti devono essere formulate in modo da consentire
all’ Amministrazione la valutazione certa del documento o titolo cui si riferisce.

Le autocertificazioni riguardanti espletamento di servizi o di qualsiasi altra attivita, devono
indicare in modo dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il
quale sona stati esercitati e Pente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.

Ll conferimento dell’incarico avverra a seguito di stipula di contratto tra il Legale rappresentante

dell’Ente e il candidato utilmente classificato nella graduatoria .

Tale incarico non pud essere assegnato a titolari di altri incarichi di collaborazione o di borse di
studio, a coloro che ricoprano un impiego con rapporto di favoro dipendente pubblico o privato o che
comunque svolgano attivita lavorativa in modo continuativo.

I vincitore ha ["obbliga di stipulare una coperlura assicurativa, a suo totale carico, per infortuni e
Responsabilita Civile verso terzi per le relative attivita eonnesse.

Il vincitore dovra essere in possesso di partita IVA ¢ dovra produrre il relativo documento
prima dell’inizio della relativa attivita.

[1 conferimento dell’incarico non instaura alcun rapporto di dipendenza e I'importo percepito non da
luogo a trattamento previdenziale ne’ a riconoscimenti automatici ai fini previdenziali

Il pagamento del compenso mensile sara corrisposto nel mese successivo all’attivita espletata.

La eventuale rinuncia alla prosecuzione dell’incarico dovra essere formalizzala mediantc un
preavviso di 30 giorni.

TORE GENLERALE

¥ .
. (Dott : Nicola)
evpsicator, 0 1 FEB mn

scappnza. 16 FEB 2078




